
CHECKLIST

Planeamento de Carreira para 2025

Fazer uma análise dos meus pontos fortes e fracos, reconhecendo áreas
a desenvolver e talentos a potencializar.

FORMACAONLINE.COM

Definir metas de carreira, sejam elas uma promoção, requalificação ou
transição para outra área.

Identificar as competências que preciso de adquirir e planear como
desenvolver essas capacidades ao longo do ano.

Escolher formações ou certificações que me diferenciem no mercado,
aumentando meu valor profissional.

Expandir a minha rede de contactos, pois relacionamentos estratégicos
são essenciais para oportunidades de crescimento.

Rever o meu currículo e perfil online, mantendo-os atualizados e
ajustados às tendências do setor.

Estabelecer um cronograma de revisões mensais para monitorizar o meu
progresso e ajustar os planos.


